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Contactgegevens
MR.obsVillaKakelbont@gmail.com  |  www.obsvillakakelbont.nl > Ouders > MR
Beste lezer, 

Voor u ligt het jaarverslag van de MR van obs Villa Kakelbont van het schooljaar 2024-2025. Het was een jaar waarin de MR nieuw leven ingeblazen werd. In tijden van onder andere aankomende (landelijke) veranderingen in het onderwijs en waarin onze school een mooie groei doormaakt, is medezeggenschap van groot belang. Het zorgt dat ouders en personeelsleden op onze school goed vertegenwoordigd zijn.

De MR praat en denkt mee met de schoolleiding over allerlei zaken die de school aangaan. Dit kan bijvoorbeeld gaan om de schoolgids, het schoolplan en het formatieplan. De MR krijgt dergelijke voorstellen ter advisering of ter instemming voorgelegd. MR-leden dienen bij die voorstellen een afweging te maken op basis van verschillende bronnen, waaronder de meningen van onze achterban. Dat is de reden dat we in april van dit jaar een Ouderraadpleging hebben uitgezet, iets waar we een jaarlijkse gewoonte van willen maken. 

De MR neemt te allen tijde een kritisch-constructieve houding aan. Ook kan de MR zelf agendapunten inbrengen of voorstellen doen. Voor alle activiteiten geldt: we doen het namens de ouders en personeelsleden op school en dus streven we naar goed contact met onze achterban. Enkele ouders hebben ons al weten te vinden, daar zijn we blij mee! Zo geven we invulling aan onze drie rollen: de controlerende rol, de vertegenwoordigende rol en de initiatiefrijke rol.

In dit jaarverslag legt de MR verantwoording af over wat er namens de achterban is gezegd en besloten. 

Heeft u vragen over dit jaarverslag of andere vragen voor de MR? Neem dan contact op met de MR via MR.obsVillaKakelbont@gmail.com of spreek een van de MR-leden aan!

Met vriendelijke groet,

Kim Molenaar
Voorzitter MR obs Villa Kakelbont 2024-2025



Goedgekeurd door de MR tijdens de vergadering van 28 oktober 2025


De samenstelling en taakverdeling van de MR
In het schooljaar 2024 – 2025 bestond de MR uit vier personen, namelijk: 
Voorzitter	Kim Molenaar (ouder)
Secretaris	Janet Kleene (personeelslid)
Lid		Davine Luppes (ouder)
Lid		Manon d’Haan (personeelslid)


Vergaderingen en behandelde onderwerpen
	14 oktober 2024		Introductievergadering MR
						Rolverdeling
						Werkafspraken
Reglementen en kwaliteitskaart
						Jaarplanning

	4 november 2024		Evaluatie en vooruitblik
						Evaluatie jaarplan en schoolplan 2023-2024
						Schoolgids
						Begroting 2025
						Meerjareninvesteringsplan (MIP)

20 januari 2025		Ondersteuning op school
						Schoolondersteuningsprofiel (SOP)
Schoolgids
						Schoolplan stand van zaken, huidig jaar
						Tussenevaluatie jaarplan

17 maart 2025			Team- en schoolontwikkelingen
						Werkverdelingsplan, concept
						Formatieplan, concept
						Vakantieregeling, concept
						SOP
						Kwaliteitskaart MR
						Ouderraadpleging
						Schoolplan stand van zaken, huidig jaar

12 mei 2025			Ouderraadpleging
						Werkverdelingsplan, definitief
						Formatieplan, definitief
						Ouderraadpleging, verzending
Vakantieregeling, definitief
Jaarplan 2024 – 2025, concept

18 juni 2025			Resultaten, vooruitblik en evaluatie
Jaarkalender MR 2025 – 2026
						Ouderraadpleging – Resultaten
						Schoolgids 2025 – 2026, concept
						Jaarplan 2024 – 2025, definitief
						Afsluiting, overdracht naar volgend jaar	


Belangrijkste onderwerpen

Ouderraadpleging
We vinden het belangrijk om onze controlerende, vertegenwoordigende en de initiatiefrijke rol te stoelen op geluiden uit de achterban. Daarom hebben we, zodra we ons comfortabel en competent voelden in onze MR-rol, een ouderraadpleging uitgezet. De antwoorden op de gestelde vragen vormen onze leidraad voor het schooljaar 2025 – 2026, samen met de jaarlijks terugkerende onderwerpen. De drie thema’s die het meest prominent naar voren kwamen en waar we ons als MR op gaan concentreren, zijn sociale veiligheid, oudercontact en verduurzaming. Hartelijk dank aan de ouders en verzorgers die de tijd genomen hebben met ons mee te denken en de richting mede te bepalen middels de ouderraadpleging! 

Inclusief onderwijs in 2035
Bij inclusief onderwijs krijgen kinderen en jongeren met dezelfde talenten gelijke kansen. Het biedt alle kinderen en jongeren de kans om zich te ontwikkelen en met hun talent iets te betekenen voor onze samenleving. Alle kinderen en jongeren krijgen de ondersteuning die zij nodig hebben. Voor de kinderen en jongeren die dat (tijdelijk) nodig hebben, blijft er speciaal onderwijs beschikbaar. De overheid streeft ernaar dat in 2035 de meeste scholen de overgang naar inclusief onderwijs hebben gemaakt.  

Daarom is Bijeen met onder andere Pricoh druk bezig met de invulling van het inclusief onderwijs in Hoogeveen. Daarbij is het streven (nagenoeg) alle kinderen uit de gemeente Hoogeveen, in diezelfde gemeente onderwijs te kunnen verschaffen, zonder dat daardoor een onveilig of ongunstig leerklimaat ontstaat én met behoud van diversiteit (dus niet alle leerlingen met bijvoorbeeld een taalontwikkelingsstoornis op dezelfde school). Op 16 juni heeft de voorzitter van de MR deelgenomen aan de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) met als thema ‘Inclusief Onderwijs.’ We vinden het prettig om ook op stichtingsniveau deel te nemen aan gesprekken die ook Villa Kakelbont aangaan.



Overige activiteiten
De MR vindt het belangrijk om goed op de hoogte te zijn van wet- en regelgeving op het gebied van onderwijs en actuele ontwikkelingen in de gaten te houden. Daarom gebruiken we het handboek voor MR van de Vereniging Openbaar Onderwijs, om wegwijs te raken en als ondersteuning in het MR-werk. 

Dit jaar is er nog geen scholing in de vorm van cursussen gevolgd. Daar hebben we bewust voor gekozen, omdat we al onze aandacht en energie wilden steken in het eerst stevig (her)opzetten van de MR. Verdere verdieping en deskundigheidsbevordering volgt. 

Waar nodig, schakelen we externe deskundigheid in. Daar hebben we in dit schooljaar nog geen gebruik van hoeven maken. 



Heeft u vragen over dit jaarverslag of andere vragen voor de MR? Neem dan contact op met 
de MR via MR.obsVillaKakelbont@gmail.com. 
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